Veranstaltungsangebot
fur Mitglieder in Personalraten nach dem HPVG

Krankheit und arbeitsrechtliche Folgen
24. Juni 2026 (Seminar in Frankfurt am Main)

Die steigenden Arbeitsbelastungen in den Dienststellen fihren zunehmend zu
krankheitsbedingten Ausféllen von Beschaftigten. Damit verbunden sind vielféltige
arbeitsrechtliche Fragestellungen und Konsequenzen - etwa zur Entgeltfort-
zahlung, zur stufenweisen Wiedereingliederung, zum betrieblichen Eingliede-
rungsmanagement (BEM), zur Umsetzung auf einen leidensgerechten Arbeits-
platz oder auch zu krankheitsbedingten Kuindigungen.

Fur Personalrate ist die fundierte Kenntnis dieser rechtlichen Rahmenbedin-
gungen unerldsslich. Nur so kénnen sie ihre gesetzlichen Aufgaben sachge-
recht wahrnehmen und betroffene Beschéftigte kompetent unterstitzen.

Das Tagesseminar ,,Krankheit und arbeitsrechtliche Folgen“ vermittelt pra-
xisnah die wesentlichen rechtlichen Grundlagen und bietet praktische Hinweise
und Raum fir Fragen aus der Praxis. Im Mittelpunkt stehen dabei unter anderem

= Krankheit im Arbeitsverhéltnis

= Stufenweise Wiedereingliederung

=  Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

= Umsetzung auf einen leidensgerechten Arbeitsplatz

= Krankheitsbedingte Kiindigung
=  Beteiligungsmdoglichkeiten des Personalrats

Die Teilnahmegebuhr fir die Veranstaltung betragt € 350,00 plus 19 % USt.

Die Freistellung fir das Seminar erfolgt gemdl 8§ 39 HPVG, die
Kostenibernahme durch die Dienststelle geméaR § 35 Abs. 1 HPVG. Dafilr ist ein
entsprechender Beschluss im entsendenden Personalratsgremium zu fassen.

Interesse?

Einfach nach der Beschlussfassung im Gremium mit dem Anmeldeformular an-
melden. Das ausgefillte Formular senden Sie bitte per E-Mail an veranstaltungen
@kroell-weber.de. Sie erhalten dann per E-Mail weitere Informationen.

Auf eine spannende Veranstaltung freuen sich

Michael Kréll,
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht — Fachautor fir arbeits- und personalver-
tretungsrechtliche Themen und "Der Personalrat’-Podcaster

Carlo Weber,
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht — Fachautor fur arbeits- und
personalvertretungsrechtliche Themen sowie Kl & Datenschutz

Kroll & Weber
Rechtsanwalte

Michael Kroll

Fachanwalt fir Arbeitsrecht
Tel. +49. 69. 7191 5843
kroell@kroell-weber.de

Carlo Weber

Fachanwalt fir Arbeitsrecht
Tel. +49. 69. 7191 5845
weber@kroell-weber.de

Kanzlei

Kroll & Weber Rechtsanwalte
Staufenstrale 4
60323 Frankfurt am Main

Fax +49. 69. 7191 5844
veranstaltungen@kroell-weber.de
www.kroell-weber.de
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Anmeldung

Hiermit melde ich mich verbindlich an fir die Veranstaltung

Krankheit und arbeitsrechtliche Folgen
Seminar (9:30 Uhr - 17:00 Uhr)

24.06.2026 in Frankfurt am Main

Hinweis:

Eine Praxisfrage zum Seminarthema gerne vorab bis zum
10.06.2026 per E-Mail an

fragen@kroell-weber.de

Betreff:
Praxisfrage Seminar Krankheit und arbeitsrechtliche Folgen

- Bitte in Blockschrift und leserlich ausfiillen —
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*Wichtig fur weitere Informationen und den Anmeldeprozess. Bitte eine individuelle
E-Mail-Adresse angeben.
Adresse fiir die Rechnungsstellung (€ 350,00 plus 19 % USt.)
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Mit dem Verarbeiten der vorgenannten Daten zum Durchflhren
und Abrechnen der Veranstaltung bin ich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift

Das Anmeldeformular senden Sie bitte per E-Mail an veranstaltungen@kroell-weber.de.

Kroll & Weber
Rechtsanwalte

Michael Kroll

Fachanwalt fiir Arbeitsrecht
Tel. +49. 69. 7191 5843
kroell@kroell-weber.de

Carlo Weber

Fachanwalt fr Arbeitsrecht
Tel. +49. 69. 7191 5845
weber@kroell-weber.de

Kanzlei

Kroll & Weber Rechtsanwalte
Staufenstrale 4
60323 Frankfurt am Main

Fax +49. 69. 7191 5844
veranstaltungen@kroell-weber.de
www.kroell-weber.de
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